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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Назначение ООП 

Основная образовательная программа высшего образования – программа 

бакалавриата Социальная психология в рамках направления подготовки 37.03.01. 

Психология разработана в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования (далее – ФГОС ВО), утвержденным 

приказом Минобрнауки России от 29 июля 2020 г. № 839.  

Основная образовательная программа бакалавриата Социальная психология по 

направлению подготовки 37.03.01 Психология (далее – ООП) представляет систему 

документов, разработанную и утвержденную ЧОУ ВО «Балтийский Гуманитарный 

Институт» (далее – ЧОУ ВО «БГИ»). 

ООП регламентирует цели, содержание, условия и технологии реализации 

образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному 

направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных 

дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, в том числе 

преддипломной практики, календарный учебный график и методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

Основная образовательная программа представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде 

учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), 

программ практик, иных компонентов, а также оценочных и методических материалов 

 

1.2 Нормативные правовые документы и локальные нормативные акты 

Института, регламентирующие разработку и реализацию ООП 

Образовательная программа разработана в соответствии с:  

– Федеральным законом от 29 12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

 - Федеральным государственным образовательным стандартом по направлению 

подготовки 37.03.01. Психология и уровню высшего образования бакалавриат, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 29 июля 2020 г. № 839 (далее – ФГОС 

ВО);  

– Приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»  

– Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета 

и программам магистратуры, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29.06.2015  

№ 636 (далее – Порядок ГИА);  

– Положением о практической подготовке обучающихся, утвержденным приказом 

Минобрнауки России от 05.08.2020  № 885/390;  

– Приказом Минтруда России от 29.09.2014 г. № 667н «О реестре профессиональных 

стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)»;  

– Методическими рекомендациями по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных 

организациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного 

процесса, утвержденными Минобрнауки России от 08.04.2014 № АК44/05вн;  

– Уставом ЧОУ ВО «БГИ»;  

– иными локальными нормативными актами ЧОУ ВО «БГИ». 
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1.3 Общая характеристика ООП 

ООП представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм 

аттестаций, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 

рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, иных компонентов, а также 

оценочных и методических материалов.  

ООП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускников по данному направлению подготовки. 

Срок получения образования по программе бакалавриата:  

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий, составляет 4 года;  

в очно-заочной форме обучения увеличивается не менее чем на 6 месяцев и не более 

чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения;  

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения.  

Конкретный срок получения образования и объем программы бакалавриата, 

реализуемый за один учебный год, в очно-заочной форме обучения, а также по 

индивидуальному учебному плану определяются локальным нормативным актом 

Института в указанных пределах.  

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее – з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному 

обучению.  

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 60 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, 

реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 75 з.е. 

При реализации основной образовательной программы применяются электронное 

обучение, дистанционные образовательные технологии. Реализация программы 

бакалавриата может осуществляться ЧОУ ВО «БГИ» как самостоятельно, так и 

посредством сетевой формы. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые 

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - 

инвалиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность приема-передачи информации в 

доступных для них формах. 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации.  

 

Требования к поступающим на обучение по образовательной программе  

К освоению образовательных программ допускаются лица, имеющие среднее общее 

образование или профессиональное образование (среднее профессиональное образование, 

высшее образование). 

Внутренние вступительные испытания и зачисление для обучающихся на данную 

образовательную программу проводятся в соответствии с Правилами приема в ЧОУ ВО 

«БГИ». 
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2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

2.1.1 Область профессиональной деятельности и сфера (сферы) 

профессиональной деятельности выпускника 

Область (области) и сфера (сферы) профессиональной деятельности, в которых 

могут работать выпускники, освоившие программу бакалавриата:  

03 Социальное обслуживание (в сферах: психологического сопровождения 

представителей социально уязвимых слоев населения; консультативной помощи 

работникам социальных служб, социальной помощи семье и замещающим семьям; 

оказания психологической помощи отдельным лицам (клиентам), попавшим в трудную 

жизненную ситуацию; просвещения и повышения психологической культуры населения; 

01 Образование и наука (в сферах: психолого-педагогической, консультативной и 

социальной помощи участникам образовательных отношений; основного общего 

образования, среднего общего образования, профессионального образования, 

дополнительного профессионального образования; научных исследований). 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие 

данную программу бакалавриата:  

 

2.1.2. Тип (типы) задач профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут решать задачи 

профессиональной деятельности следующих типов: 

- диагностический 

- консультационный 

-просветительско-профилактический. 

  

2.2. Задачи профессиональной деятельности выпускников (по типам)  

Бакалавр по направлению подготовки 37.03.01 Психология, направленность 

(профиль) Социальная психология должен решать следующие профессиональные 

задачи в соответствии с видом профессиональной деятельности, которые представлены в 

табл. 1. 

 

Таблица 1  Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  

(по типам) 

Область 

профессиональной 

деятельности 

(по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

03.008 «Психолог в 

социальной сфере» 

просветительско-

профилактический 

Организация 

мониторинга 

психологической 

безопасности и 

комфортности среды 

проживания населения 

профилактика и 

психологическая 

коррекция негативных 

социальных 

проявлений в 

поведении социальных 

групп и отдельных лиц 

(асоциальное и 

конфликтное по- 

ведение и другое), 

психологическая 

помощь 

представителям 

Разработка и 

реализация программ 

повышения 

психологической 

защищенности и 

предупреждения 

психологического 
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неблагополучия 

населения 

социально уязвимых 

слоев населения 

(мигранты, беженцы) 

и лицам, находящимся 

в трудной жизненной 

ситуации (в том числе 

дезадаптированным 

лицам и девиантам; 

лицам, имеющим 

разные виды 

зависимости, лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; лицам, 

получившим 

посттравматические 

стрессовые рас-

стройства) 

Организация работы 

по созданию системы 

психологического 

просвещения 

населения, 

работников органов и 

организаций 

социальной сферы 

консультационный 

 

Оказание 

психологической 

помощи работникам 

органов и организаций 

социальной сферы 

(клиентам) 

Оказание 

психологической 

помощи социальным 

группам и отдельным 

лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

диагностический 

 

Организация 

психологического 

сопровождения и 

психологической 

помощи социально 

уязвимым слоям 

населения (клиентам) 

01.002 «Педагог- 

психолог (психолог 

в сфере 

образования)» 

просветительско-

профилактический 

Психологическое 

просвещение 

субъектов 

образовательного 

процесса 

обучение, воспитание, 

социализация, 

индивидуально- 

личностное развитие 

обучающихся, 

здоровье 

обучающихся, 

психолого- 

педагогическое и 

социальное 

сопровождение 

обучающихся, 

педагогических 

работников и 

родителей (законных 

представителей) в 

образовательных 

организациях раз-

личного типа 

Психологическая 

профилактика 

(профессиональная 

деятельность, 

направленная на 

сохранение и 

укрепление 

психологического 

здоровья 

обучающихся в 

процессе обучения и 

воспитания в 

образовательных 

организациях) 

диагностический Психологическая 

диагностика детей и 

обучающихся 

консультационный Психологическое 

консультирование 

субъектов 

образовательного 

процесса 
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2.3 Область и объекты профессиональной деятельности выпускника  

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата, включает:  

01 Образование и наука (в сферах: психолого-педагогической, консультативной и 

социальной помощи участникам образовательных отношений; основного общего 

образования, среднего общего образования, профессионального образования; научных 

исследований);  

03 Социальное обслуживание (в сферах: психологического сопровождения 

представителей социально уязвимых слоев населения; консультативной помощи 

работникам социальных служб, социальной помощи семье и замещающим семьям; 

оказания психологической помощи отдельным лицам (клиентам), попавшим в трудную 

жизненную ситуацию; просвещения и повышения психологической культуры населения);  

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника.  

Основными объектами (или областями знания) профессиональной деятельности 

выпускников являются:  

 психические процессы, свойства и состояния человека; их проявления в 

различных областях человеческой деятельности, в межличностных и социальных 

взаимодействиях на уровне индивида, группы, сообщества, а также способы и формы их 

организации, изменения, воздействия; 

  области знания: образовательная (просветительско-профилактическая) 

деятельность;  

  диагностическая деятельность;  

  консультационная деятельность. 

 

2.4 Перечень профессиональных стандартов 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, готов к выполнению трудовых 

функций в соответствии с функциональной картой вида профессиональной деятельности, 

предусмотренной профессиональным стандартом, перечень которых соотносится с 

областью профессиональной деятельности (табл. 2). 

 

Таблица 2  Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

 

№ пп Код 

профессиональ

ного стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.002 Профессиональный стандарт «Педагог-психолог (психолог в 

сфере образования)», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 

июля 2015 г. № 514н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 18 августа 2015 г., 

регистрационный № 38575) 

03 Социальное обслуживание 

2. 03.008 Профессиональный стандарт «Психолог в социальной сфере», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 18 ноября 2013 г. № 682н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 25 декабря 2013 г., регистрационный N 30840) 
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Выпускник, освоивший программу бакалавриата в соответствии с представленными 

профессиональными стандартами должен решать следующие профессиональные задачи:  

 анализ психологических свойств и состояний, характеристик психических 

процессов, различных видов деятельности индивидов и групп;  

 распространение информации о роли психологических факторов в поддержании и 

сохранении психического и физического здоровья, в процессах воспитания и образования, 

трудовой и организационной деятельности, коммуникации;  

 подготовка и реализация психологической диагностики на основе 

диагностического инструментария, адекватного целям исследования;  

 подготовка и реализация консультативной психологической деятельности с целью 

оказания соответствующей психологической помощи и поддержки по запросам граждан;  

 формирование установок, направленных на целостное развитие личности, 

продуктивное преодоление жизненных трудностей, толерантности во взаимодействии с 

окружающим миром. 

  Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение 

к профессиональной деятельности выпускника, освоившего основную образовательную 

программу Социальная психология представлен в таблице 3. 

 

Таблица 3  Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника программы бакалавриата 

Социальная психология  направления подготовки 37.03.01 Психология 

 

Код и 

наименова

ние 

профессион

ального 

стандарта 

 

 

 

 

 

03.008 

«Психолог 

в 

социальной 

сфере» 

 

 

Обобщенные трудовые 

функции 

Трудовые функции Тип 

задачи 

профдеяте

льности 

код наименование уро 

вень 

ква 

лифик

ации 

наименование код урове

нь 

(подур

овень) 

квали

фикац

ии 

А Организация 

и 

предоставлен

ие  

психологичес

ких услуг 

лицам разных 

возрастов и 

социальных 

групп 

7 Оказание 

психологической 

помощи социальным 

группам и отдельным 

лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

A/03.7 7        

 

 

 

 

диагности

ческий; 

консульта

ционный 
7 Оказание 

психологической 

помощи работникам 

органов и организаций 

социальной сферы 

(клиентам) 

A/05.7 7 

7 Организация работы 

по созданию системы 

психологического 

просвещения 

населения, 

работников органов и 

организаций 

социальной сферы 

A/07.7 7  

 

 

 

 

просветите

льско-

профилакт

ический  7 Разработка и 

реализация  программ 

повышения  

А/07.8 7 
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психологической 

защищенности и 

предупреждения  

психологического 

неблагополучия 

населения 

01.002  

«Педагог- 

психолог 

(психолог в 

сфере обра-

зования)» 

А Психолого- 

педагогическ

ое 

сопровожден

ие 

образователь

ного процесса 

в 

образователь

ных 

организациях 

общего, 

профессиона 

льного и 

дополнительн

ого 

образования, 

сопровожден

ие основных 

и 

дополнительн

ых 

образователь

ных 

программ 

7 Психологическое 

консультирование 

субъектов обра-

зовательного процесса 

A/03.7 7 консульта

ционный 

7 Психологическая 

диагностика детей и 

обучающихся 

A/05.7 7 диагности

ческий 

7 Психологическое 

просвещение 

субъектов 

образовательного 

процесса 

A/06.7 7  

просветите

льско-

профилакт

ический 

7 Психопрофилактика 

(профессиональная 

деятельность, 

направленная на 

сохранение и 

укрепление 

психологического 

здоровья обучающихся 

в процессе обучения и 

воспитания в 

образовательных 

организациях) 

A/07.7 7 
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3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

В результате освоения основной профессиональной образовательной программы у 

выпускника должны быть сформированы все компетенции, установленные программой 

бакалавриата: универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции.  

Совокупность компетенций, установленных ООП Социальная психология, должна 

обеспечивать выпускнику способность осуществлять профессиональную деятельность не 

менее чем в одной области профессиональной деятельности и (или) не менее чем в одной 

сфере профессиональной деятельности в соответствии с п. 3.6. ФГОС ВО.  

Индикаторы компетенций являются обобщенными характеристиками, уточняющими 

и раскрывающими формулировку компетенции в виде конкретных действий, 

выполняемых выпускником, освоившим данную компетенцию. Индикаторы достижения 

компетенций соотносятся с результатами обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам, которые должны быть измеряемы с помощью средств, доступных в 

образовательном процессе, и являются основой для разработки оценочных средств 

промежуточной и итоговой аттестации.  

Бакалавр по основной образовательной программе Социальная психология в рамках  

направления подготовки 37.03.01 Психология должен быть подготовлен к решению 

профессиональных задач в соответствии с профильной направленностью ООП 

бакалавриата и типами профессиональной деятельности. 

 

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Таблица 4  Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Наименование 

универсальной 

компетенции 

Код универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

 

УК-1.2 Находит и критически 

анализирует информацию, 

необходимую для решения 

поставленной задачи. 

УК-1.2 Рассматривает различные 

варианты решения задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки.  

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и ограничений 

 

УК-2.1 Знает требования, 

предъявляемые к проектной работе, 

способы представления и описания 

целей и результатов проектной 

деятельности. 

УК-2.2 Определяет эффективные 

способы решения задач в сфере 

профессиональной деятельности с 

учетом существующих правовых норм, 

ограничений и ресурсов. 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде 

 

УК-3.1 Демонстрирует знания 

социально-психологических процессов 

развития группы; основных условий 

эффективной командной работы для 

достижения поставленной цели, правил 

командной работы, командных ролей и 
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закономерности поведения членов 

команды, их реализующих. 

УК-3.2 Определяет свою роль в 

команде; понимает особенности 

поведения выделенных групп людей, с 

которыми работает и демонстрирует 

готовность преодоления возникающих 

в команде разногласий и конфликтов 

на основе учета интересов всех сторон; 

обладает способностью занимать 

активную, ответственную, лидерскую 

позицию в команде. 

Коммуникация УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и на 

иностранном (ых) языке (ах) 

УК-4.1 Знает правила и особенности 

деловой коммуникации на русском и 

иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.2 Демонстрирует  навыки и 

умения коммуникации в деловой сфере 

в устной и письменной форме на 

государственном языке Российской 

Федерации и ностранном(ых) 

языке(ах). 

УК-4.3 Применяет изученные 

лексические единицы в ситуациях 

повседневно-бытового, социально-

культурного и делового общения на 

иностранном языке. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

 

УК-5.1 Знает и анализирует  

психологические основы социального 

взаимодействия, национальные, 

этнокультурные и конфессиональные 

особенности и народные традиции 

населения,  основные закономерности 

взаимодействия людей. 

УК -5.2 Формирует и поддерживает 

способы интеграции участников 

межкультурного взаимодействия с 

учетом оснований их различий и 

общности, этического и философского 

контекстов. 

УК-5.3 Осуществляет  межкультурное 

взаимодействие с помощью общих и 

специальных философских методов 

построения межкультурной 

коммуникации. 

Самоорганизация 

и саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбережени

е) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

УК- 6.1 Знает  возможные перспективы 

своей  профессиональной карьеры, 

понимает важность планирования 

перспективных целей деятельности с 

учетом условий, средств, личностных 

возможностей, этапов карьерного 
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  роста, временной перспективы 

развития деятельности и требований 

рынка труда. 

УК - 6.2  Применяет знания о своих 

ресурсах и их пределах (личностных, 

ситуативных, временных и т.д.), для 

успешного выполнения порученной 

работы. 

УК -6.3 Использует основные 

возможности и инструменты 

непрерывного образования для 

реализации собственных потребностей 

с учетом личностных возможностей, 

временной перспективы развития 

деятельности и требований рынка 

труда. 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

 

УК-7.1 Знает основы здорового образа 

жизни и здоровьесберегающие 

технологии. 

УК - 7.2 Применяет основы  

физической культуры для осознанного 

выбора здоровье сберегающих 

технологий с учетом внутренних и 

внешних условий реализации 

конкретной профессиональной 

деятельности. 

Безопасность 

жизнедеятельности 

 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия 

жизнедеятельности для охранения 

природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.1 Знает  основы безопасности 

жизнедеятельности. 

УК- 8.2  Использует методы защиты в 

чрезвычайных ситуациях, формирует 

культуру безопасного и ответственного 

поведения. 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9. Способен использовать 

базовые дефектологические знания 

в социальной и профессиональной 

сферах 

 

УК - 9.1 Знает нормативные основы 

прав человека, понятие, компоненты и 

структуру инклюзивной 

компетентности, особенности 

применения базовых 

дефектологических знаний в 

социальной и профессиональной 

сферах. 

УК-9.2 Умеет  планировать и 

осуществлять профессиональную 

деятельность с лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидностью на основе 
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базовых дефектологических знаний. 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность 

 

 

УК-10 Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

 

УК-10.1 Знает принципы и способы 

обоснования экономических решений в 

различных областях 

жизнедеятельности. 

УК-10.2 Применяет экономический 

инструментарий при решении личных, 

социальных, профессиональных задач 

и обоснования экономических 

решений. 

Гражданская 

позиция 

 

УК-11 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

 

УК-11.1 Знает и анализирует понятия и 

виды коррупции, антикоррупционное 

законодательство, способы 

противодействия коррупции. 

УК-11.2 Развивает гражданскую 

позицию для предотвращения 

коррупции в обществе и соблюдает 

правила общественного 

взаимодействия на основе нетерпимого 

отношения к коррупции. 

 

3.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Таблица 5 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 

Наименование 

общепрофессиона

льной  

компетенции 

Код универсальной 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной  

компетенции 

Научное 

исследование и 

оценка 

ОПК-1. Способен осуществлять 

научное 

исследование в сфере 

профессиональной деятельности 

на основе современной 

методологии 

ОПК- 1.1 Знает  категориальный 

аппарат, отражающий 

методологическую базу психологии и 

анализирует методологические 

особенности исследовательской 

и практической позиции в психологии. 

ОПК- 1.2 Применяет основные формы 

экспериментального контроля  при 

проверке статистических гипотез и 

методы статистической обработки 

результатов исследования. 

ОПК-2.Способен применять 

методы сбора, анализа и 

интерпретации эмпирических 

данных в соответствии с 

поставленной задачей, оценивать 

достоверность эмпирических 

данных и обоснованность 

выводов научных 

ОПК - 2.1 Знает общие характеристики 

методов исследования, специфику их 

применения и способы обработки и 

интерпретации результатов отдельных 

методик и комплекса 

психодиагностических техник. 

ОПК- 2.2 Умеет  анализировать запросы 

психологической практики и подбирать 
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исследований 

 

 

соответствующий диагностический 

инструментарий. 

ОПК- 2.3 Применяет знания общей 

психологии в практической 

деятельности и для объяснения 

результатов исследовательских 

работ и психодиагностического 

обследования клиента. 

Психологическая 

диагностика 

ОПК-3. Способен выбирать 

адекватные, надежные и  

валидные методы 

количественной 

и качественной психологической 

оценки, организовывать 

сбор данных для решения задач 

психодиагностики в заданной 

области исследований и 

практики 

 

 

ОПК-3.1 Демонстрирует знания  

принципов  работы по выбору 

адекватных, надежных и валидных 

методов количественной и качественной 

психологической оценки для решения 

задач психодиагностики в заданной 

области исследований и 

практики. 

ОПК - 3.2  Определяет практические и 

исследовательские задачи, при 

составлении программы 

диагностического обследования 

индивида и группы людей и 

психодиагностическом обследовании 

клиентов. 

ОПК- 3.3 Применяет статистические 

методы для решения различных 

типов исследовательских задач при 

различных исходных данных. 

 

 

Психологическое 

вмешательство 

(развитие, коррекция, 

реабилитация) 

 

ОПК-4 Способен использовать 

основные формы 

психологической помощи для 

решения 

Конкретной проблемы 

отдельных лиц, групп населения 

и (или) организаций, в том 

числе лицам с ограниченными 

возможностями здоровья и при 

организации инклюзивного 

образования 

 

ОПК-4.1 Знает  систему базовых 

понятий и методов планирования и 

реализации психологического 

вмешательства различного характера. 

ОПК - 4.2 Использует в 

профессиональной деятельности 

базовые психологические знания в 

практической работе с различными 

(возрастными, социальными, 

профессиональными, нозологическими) 

группами населения, пропагандирует  

знания в 

области психогигиены, здорового образа 

жизни и профилактики состояний 

нервнопсихической дезадаптации. 

ОПК- 4.3 Участвует в основных видах 

консультативной, 

психопрофилактической, 

психокоррекционной и 

реабилитационной помощи клиентам, в 

т.ч. лиц с ОВЗ. 

ОПК-5. Способен выполнять 

организационную и техническую 

работу в реализации конкретных 

мероприятий рофилактического, 

ОПК-5.1 Знает  теоретические основы 

реализации психолого-

профилактической деятельности и  

основные направления 
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развивающего, коррекционного 

или реабилитационного 

характера 

 

психопрофилактики при работе с 

различными категориями населения. 

ОПК - 5.2 Умеет планировать, 

организовывать и реализовывать 

психолого- профилактическую 

деятельность среди различных 

категорий населения с целью 

повышения уровня их психологической 

грамотности и культуры, формирования 

научно-обоснованных знаний и 

представлений о роли психологии в 

решении социально и индивидуально 

значимых проблем, задач в сфере 

охраны здоровья и смежных с ней 

областей. 

ОПК - 5.3 Применяет  технологии 

реализации психолого-

профилактической деятельности,  

оценивает эффективность проделанной 

работы и вносит соответствующие 

корректировки. 

Психологическая 

профилактика 

ОПК-6 Способен оценивать и 

удовлетворять 

потребности и запросы целевой 

аудитории для стимулирования 

интереса к психологическим 

знаниям, практике и услугам 

 

ОПК- 6.1 Знает основные теоретические 

направления психологических школ в 

современной практической психологии; 

научные и методологические основы 

разработки и реализации программ 

психологического вмешательства,  

основные категории и классификации 

нарушений, отклонения в развитии 

человека, при которых требуется 

психологическое вмешательство 

различного характера. 

ОПК - 6.2 применяет базовые 

психологические знания в практической 

работе с различными (возрастными, 

социальными, профессиональными, 

нозологическими) группами населения, 

пропагандирует знания в области 

психогигиены, здорового образа жизни 

и профилактики состояний нервно-

психической дезадаптации. 

Супервизия ОПК 7 Способен 

поддерживать уровень 

профессиональной  

компетенции, в том числе 

за счет понимания и 

готовности работать под 

супервизией 

 

ОПК- 7.1 Знает организационные, 

правовые и этические принципы работы 

психолога в консультировании; общие и 

специфические цели и методы основных 

психотерапевтических направлений 

классической и современной теории 

психологического консультирования. 

ОПК - 7.2 Умеет оценивать 

эффективность собственной 

деятельности и обращаться за 

супервизией к коллегам; формулировать 

запрос на супервизию с соблюдением 
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этических норм и интересов клиента. 

ОПК 7.3 Применяет навыки 

профессиональной рефлексии и 

Профессиональной коммуникации для 

повышения уровня собственной 

компетентности и компетентности 

других специалистов в решении 

ключевых задач профессиональной 

деятельности. 

Администрирование  

(организация и 

управление) 

ОПК 8 Способен выполнять 

свои профессиональные 

функции в организациях 

разного типа, осознанно 

соблюдая организационные 

политики и процедуры 

ОПК- 8.1 Знает  основные 

теоретические подходы к проблемам 

организационного развития, научения, 

переобучения, воспитания и 

образования персонала,  теоретические 

основы управления психологической 

практикой. 

ОПК - 8.2 Умеет разрабатывать и 

реализовывать психологические 

программы подбора персонала в 

соответствии с требованиями 

профессии, психофизиологическими 

возможностями и личностными 

характеристиками претендента. 

ОПК- 8.3 Применяет навыки 

психологического сопровождения 

образовательного и  производственного 

процессов. 

Информационно� 

коммуникационные 

технологии для 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9. Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-9.1 Выполняет базовые операции в 

современных информационных 

сервисах и продуктах в  практической 

деятельности психолога. 

ОПК-9.2 Применяет основы обработки   

математической статистики для  

интерпретации полученных данных. 

 

3.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Таблица 6  Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Тип задач 

профессиональной 

деятельности 

Наименование 

профессиональной  

компетенции 

Код и наименование индикатора 

профессиональной компетенции 

Консультационный ПК-1 Способен осуществлять 

групповое и индивидуальное 

консультирование клиентов 

 

 

ПК - 1.1 Применяет на практике методы 

обучения взрослых, индивидуального и 

групповой работы для психологической 

помощи и повышения эффективности 

профессиональной деятельности 

клиентов 

ПК-  1.2 Использует навыки группового 

и индивидуального консультирования 

клиентов 



18 

ПК-1.3 Осуществляет консультирование 

детей , взрослых  по проблемам 

самопознания, профессионального 

самоопределения, личностным 

проблемам, вопросам взаимоотношений 

в коллективе и другим вопросам. 

Просветительско-

профилактический  

ПК-2 Способен содействовать 

созданию социально-

психологической 

поддерживающей среды в 

окружении клиентов и  

проводить просветительско-

профилактическую работу в 

соответствии с запросами 

разных социальных групп, 

отдельных лиц, работников 

организаций образовательной и 

социальной сферы, а также 

уязвимых слоев населения 

(клиентов) 

 

 

 

 

 

ПК-  2.1 Выделяет и  оценивает риски и 

факторы социальной и психологической 

напряженности. 

ПК- 2.2 Обобщает  и оценивает 

результаты работы по сихологическому 

просвещению в целях формирования  

рекомендаций  для ее 

овершенствования. 

ПК - 2.3 Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, 

преподавателей, администрации 

образовательной организации и 

родителей (законных представителей) 

по вопросам психического развития 

детей и обучающихся. 

ПК 2.4 Разрабатывает 

профилактические мероприятия с 

различными социальными группами, а 

также с отдельными лицами 

(клиентами), в т.ч субъектами 

образовательнрой деятельности. 

 

Диагностический  

ПК- 3 Способен 

организовывать 

психологическое 

сопровождение и 

психологическую помощь 

клиентам 

 

ПК- 3.1 Выявляет типичные  

психологические проблемы разных 

социальных групп клиентов. 

ПК- 3.2  Осуществляет диагностическую 

деятельность с учетом запросов 

клиентов с использованием 

современных образовательных 

технологий, включая информационные 

образовательные ресурсы. 

ПК 3.3 Подбирает диагностический 

инструментарий в соответствии с 

поставленными задачами. 

ПК - 3.4 Составляет психологическое 

заключение по результатам 

диагностического обследования всех 

слоев населения, в т.ч. детей и 

обучающихся. 

ПК-4 Способен учитывать 

клинические и психологические 

характеристики лиц с различ-

ными заболеваниями, наруше-

ниями развития и адаптации и 

при планировании и проведе-

нии клинико-психологического 

исследования и вмешательства 

ПК4.1 Знает роль и место психогенетики 

в системе психологических наук, этапы 

ее исторического развития 

ПК4.2 Использует систему понятий 

психогенетики при решении 

практических задач 
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4 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ООП ВО 

 

4.1. Структура программы бакалавриата  

Структура программы бакалавриата включает обязательную часть (базовую) и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (вариативную).  

Программа бакалавриата состоит из следующих блоков:  

Блок 1«Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее 

вариативной части.  

Блок 2«Практики», который в полном объеме относится к вариативной части 

программы.  

Блок 3«Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме относится 

к базовой части программы и завершается присвоением квалификации «бакалавр». 

Структура учебного плана направления подготовки 37.03.01 Психология профиль 

Социальная психология соответствует требованиям ФГОС ВО по направлению 

подготовки 37.03.01 Психология и представлена в таблице 7.  

 

Таблица  7 Структура и объем программы бакалавриата 

Структура программы бакалавриата Объем программы 

бакалавриата в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 190 

Блок 2 Практика не менее 15 

Блок 3 Итоговая аттестация не менее 6-9 

Объем программы бакалавриата 240 

 

4.2 Учебный план (приложение 2) 

В учебном плане отображена логическая последовательность освоения циклов и 

разделов ООП ВО (дисциплин, модулей, практик), обеспечивающих формирование 

компетенций, и указана общая трудоемкость дисциплин, модулей, практик в зачетных 

единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в часах.  

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

философии, истории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку, 

психологии безопасности в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)". 

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту:  

- в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»;  

- в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными для 

освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы бакалавриата, в 

рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, 

установленном Организацией. Для инвалидов и лиц с ОВЗ институт устанавливает особый 

порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом 

состояния их здоровья. 

 

4.3 Календарный учебный график (приложение 3) 

Календарный учебный график – это составная часть образовательной программы 

(Закон № 273-ФЗ, гл. 1, ст. 2, п. 9), определяющая:  

количество учебных недель,  

количество учебных дней,  

продолжительность каникул,  

даты начала и окончания учебных периодов/этапов.  
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В графике учебного процесса представлена последовательность реализации ООП ВО 

по годам, включая периоды осуществления видов учебной деятельности (теоретического 

обучения, практик, промежуточной и итоговой аттестации) и каникулы. 

 

4.4 Рабочие программы учебных дисциплин (модулей)  

Рабочая программа дисциплины (модуля) является нормативным документом, 

содержащим программу обучения по дисциплине, реализующим требования ФГОС ВО, 

декомпозированные из общих требований стандарта. Рабочая программа определяет 

объем, содержание, порядок изучения и преподавания дисциплины, а также способы 

контроля результатов ее усвоения (экзамен, зачет).  

В рабочей программе каждой дисциплины (модуля) сформулированы конечные 

результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и 

приобретаемыми компетенциями в целом по образовательной программе с учетом 

профиля подготовки.  

Рабочие программы дисциплин входят в комплект ООП Социальная психология 

направления подготовки 37.03.01 Психология.  

 

4.5 Практическая подготовка обучающихся 

Практическая подготовка обучающихся – форма организации образовательной 

деятельности при освоении основной профессиональной образовательной программы в 

условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, связанной с будущей 

профессиональной деятельностью, и направленных на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы. 

Практическая подготовка организована при реализации всех видов практик 

В Блок 2«Практики» входят учебная и производственная, в том числе 

преддипломная, практики.  

Типы учебной практики:  

учебная практика - учебно-ознакомительная практика; 

Типы производственной практики:  

производственная практика в профильных организациях; 

производственная практика - преддипломная практика. 

Рабочие программы всех видов и типов практик разработаны на основании 

Положения о практической подготовке обучающихся, утвержденном приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства 

просвещения Российской Федерации от 05 августа 2020г. №885/ 390 и Положения о 

практической подготовке обучающихся в ЧОУ БГИ 

Особенности практической подготовки, реализуемой в Блоке 2 Практика:  

− практика (учебная, производственная)  реализуется в форме практической 

подготовки. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью.  

 

4.6. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации  

Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по дисциплинам разрабатываются в соответствии со 

следующими локальными нормативными актами института:  

1. Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным, утвержденное ректором  

2. Порядок формирования оценочных материалов для проведения текущего 

контроля и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (модулям) и 
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фондов оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практикам и итоговой аттестации. 

В соответствии с требованиями приказа Минобрнауки России от 05.04.2017 №301, а 

также приказа Минобрнауки России от 27.11.2015 №1383 для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений требованиям соответствующей ООП ВО 

кафедрами создаются оценочные материалы для проведения текущего контроля 

успеваемости,  промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам, а также фонды 

оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практикам.  

В соответствии с учебным планом промежуточная аттестация предусматривает 

проведение экзаменов, зачетов, защиту курсовой работы.  

Оценочные материалы, содержащие типовые контрольные задания для проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине, включены 

в рабочие программы дисциплин и практик.  

Оценочные средства включают: контрольные вопросы и типовые задания для 

практических занятий; контрольных работ, зачетов и экзаменов; тесты и тестовые 

материалы; примерную тематику курсовых работ.  

Успешность выполнения заданий текущего контроля и промежуточной аттестации 

по дисциплине (модулю) / практике из фонда оценочных материалов обеспечивается 

единообразием их структуры, которая включает в себя: 

 проверяемые компетенции, индикатор (-ы) достижения компетенции, 

образовательные результаты; 

 цель выполнения задания; 

 описание задания; 

 источники и литература, необходимые для выполнения задания; 

 критерии оценивания качества и уровня выполнения задания и шкалу оценки. 

Запланированные результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике 

соотнесены с установленными в ОПОП бакалавриата индикаторами достижения 

компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных 

программой бакалавриата).  

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине, включенной в рабочий учебный план 

по направлению подготовки 37.03.01 Психология, направленность (профиль) Социальная 

психология, разработаны кафедрой и отражены в рабочих программах дисциплин.  

Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний по 

каждой дисциплине доводятся до сведения обучающихся в течение первого месяца 

обучения. При разработке оценочных материалов для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплинам, учитываются все виды 

междисциплинарных связей между включенными в них знаниями, умениями, навыками, 

позволяющие установить уровень сформированных у обучающихся компетенций и 

степень общей готовности выпускников к профессиональной деятельности. 

 

4.7 Итоговая аттестация обучающихся 

Итоговая аттестация выпускников ЧОУ «БГИ» является составной частью 

образовательной программы высшего образования, направлена на установление уровня 

подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия его 

подготовки требованиям федерального государственного образовательного стандарта. 

Итоговая аттестация обучающихся проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы. 
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В соответствии с п.2.7. ФГОС ВО в Блок 3 «Итоговая аттестация» программы 

бакалавриата входят: 

- подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

На основании Приказа Министерства образования и науки РФ от 29 июня 2015 г. 

№ 636 (с изм. от 27.03.2020) «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры» в ЧОУ 

ВО «БГИ» разработаны и утверждены соответствующие нормативные акты, 

регламентирующие проведение итоговой аттестации: 

 Положение об итоговой аттестации в ЧОУ ВО «БГИ»; 

 Положение о подготовке и защите выпускной квалификационной работы в ЧОУ 

ВО «БГИ». 

В результате подготовки и защиты выпускной квалификационной работы 

обучающийся должен продемонстрировать способность и умение самостоятельно решать 

на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, профессионально 

излагать специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою точку 

зрения. 

Фонды оценочных материалов для проведения итоговой аттестации выпускников 

ООП ВО Социальная психология направления подготовки 37.03.01 Психология 

включают в себя: 

 перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате 

освоения образовательной программы; 

 описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал 

оценивания; 

 типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

результатов освоения образовательной программы; 

 методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 

освоения образовательной программы. 

 

4.8 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы  

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы является 

частью ООП, разрабатываются и реализуются в соответствии с действующим ФГОС ВО.  

Рабочая программа воспитания ООП бакалавриата Социальная психология  

направления подготовки 37.03.01 Психология  это нормативный документ, 

регламентированный Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012г., ФЗ-273 (ст..2,12.1,30), который содержит характеристику основных 

положений воспитательной работы, направленной на формирование универсальных 

компетенций  выпускника;  информацию об основных мероприятиях, направленных на 

развитие личности выпускника, создание условий для профессионализации и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Календарный план воспитательной работы содержит перечень событий и 

мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся 

образовательной организацией и (или) в которых образовательная организация принимает 

участие, в соответствии с основными направлениями и темами воспитательной работы, 
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выбранными формами, средствами и методами воспитания в учебном году или периоде 

обучения.  

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы входят в 

комплект ООП. 
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5 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Требования к условиям реализации программы бакалавриата включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации 

программы бакалавриата, а также требования к применяемым механизмам оценки 

качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата.  

 

5.1 Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

ЧОУ ВО «Балтийский гуманитарный институт» располагает материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 «Дисциплины 

(модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным 

планом.  

Материально-техническая база (помещения и оборудование), соответствует 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивает проведение всех 

видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-

исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде института из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как 

на территории института, так и вне ее.  

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной 

среды созданы с использованием ресурсов иных организаций. Электронная 

информационно-образовательная среда института обеспечивает:  

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик;  

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы.  

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы бакалавриата;  

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий;  

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет».  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации 

 

5.2. Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение реализации ООП ВО Социальная 

психология направления подготовки 37.03.01 Психология соответствует требованиям 

ФГОС ВО п. 4.3. 

Для реализации ООП бакалавриата Социальная психология по направлению 

подготовки 37.03.01 Психология институт располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов учебной работы, практической, самостоятельной 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренным учебным планом. 



25 

В ЧОУ ВО «БГИ» созданы все необходимые условия для качественной подготовки 

специалистов в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта: лекционные аудитории, аудитории для проведения 

семинарских и практических занятий, компьютерные классы, информационное 

обеспечение, библиотека, читальный зал, а также административные и служебные 

помещения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Организации. Допускается замена 

оборудования его виртуальными аналогами.  

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

Библиотечный фонд Института располагает учебной и научной литературой 

(книжный фонд, периодика, литература на электронных носителях, информационные 

фонды Internet, информационно-справочные и библиографические материалы) по всем 

дисциплинам образовательной программы Социальная психология по направлению 

подготовки 37.03.01 Психология. Фонд дополнительной литературы,  помимо учебной, 

включает официальные издания, энциклопедические, отраслевые справочные издания, 

научная литература.  

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд обеспечивает печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляров каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 

(модуль), проходящих соответствующую практику. 

Каждому обучающемуся по образовательной программе Социальная психология 

направления подготовки 37.03.01 Психология в библиотеке Института обеспечен доступ к 

периодическим изданиям. Фонд литературы создается на основе централизованного 

комплектования и организуется по назначению и видам документов. Комплектование 

определяется профилем учебных дисциплин и тематикой научно-исследовательских 

работ.  

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального 

доступа, для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети 

Интернет. 

 

5.3. Кадровые условия реализации образовательной программы  

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками 

ЧОУ ВО «БГИ», а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях.  

Кадровые условия реализации образовательной программы соответствуют 

требованиям ФГОС ВО, а именно:  

- квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики 

должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и 

дополнительного профессионального образования", утвержденном приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития) и (или) требованиям 

профессиональных стандартов;  

- не менее 70 % численности педагогических работников ЧОУ ВО «БГИ», 

участвующих в реализации программы, и лиц, привлекаемых институтом к реализации 

ООП на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
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целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).  

- доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих ученую степень и (или) ученое звание в общем числе педагогических 

работников, реализующих программу бакалавриата, составляет не менее 60 %.  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок) из числа руководителей и работников организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеющих стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет), в общем числе педагогических работников, 

реализующих программу бакалавриата, составляет не менее 5 %.  

Научные работники ЧОУ ВО «БГИ» участвуют в реализации образовательной 

программы, формируют у обучающихся профессиональные качества по избранному 

направлению подготовки, развивают у обучающихся самостоятельность, инициативу, 

творческие способности. 

 

 5.4 Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся  
Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки, в которой Организация принимает участие на добровольной основе.  

Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата содержатся в 

- ФГОС ВО п.4.6;  

- Порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры;  

- Методических рекомендациях по организации и проведению в образовательных 

организациях высшего образования внутренней независимой оценки качества образования 

по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры (письмо Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 15.02.2018 № 05-436)  

В целях совершенствования программы бакалавриата Организация при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников Организации. 
 

5.5 Особенности реализации образовательной программы для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья 

При наличии в контингенте обучающихся по образовательной программе инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья по личному заявлению обучающихся 

образовательная программа адаптируется с учетом особых образовательных потребностей 

таких обучающихся.  

При обучении по индивидуальному учебному плану лиц с ограниченными 

возможностями здоровья срок освоения образовательной программы может быть 

увеличен по их желанию не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования для соответствующей формы обучения.  

Объем программы бакалавриата за один учебный год при обучении по 

индивидуальному плану вне зависимости от формы обучения не может составлять более 
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Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья устанавливается 

особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с 

учетом состояния их здоровья. 

 Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения 

практик производится с учетом состояния здоровья и требования по доступности.  

Материально-техническое обеспечение для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов предусматривает оснащение учебных аудиторий техническими 

средствами обучения в соответствии с нозологией данной категории обучающихся.  

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.  

Важным фактором социальной адаптации студентов с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов является индивидуальное сопровождение, которое 

имеет непрерывный и комплексный характер. Сопровождение привязано к структуре 

образовательного процесса, определяется его целями, построением, содержанием и 

методами, имеет предупреждающий характер и особенно актуально, когда у обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов возникают 

проблемы учебного адаптационного, коммуникативного характера, препятствующие 

своевременному формированию необходимых компетенций. 

 

 


